Na osnovu Clana 57. stav 1. taCka 1, a u vezi sa ¢lanom 43. Zakona o osnovama
sistema obrazovanja i vaspitanja ("Sl. glasnik RS", br. 72/2009 - dalje: Zakon) i ¢lana
35. StatutaOsnovne Skole "MajSanski put” u Subotici, Skolski odbor je na sednici
odrzanoj dana 21.09.2010. godine, doneo

PRAVILA PONASANJA

U OSNOVNOJ SKOLI “MAJSANSKI PUT” U SUBOTICI

Opste odredbe
Clan 1

Ovim pravilima ureduju se ponaSanje i odnosi u€enika, zaposlenih i roditelja u
ustanovi.

Clan 2

U ustanovi se neguju odnosi medusobnog razumevanja i uvazavanja liCnosti
uCenika, zaposlenih i roditelja. Zaposleni imaju obavezu da svojim pona$anjem i
radom doprinose razvijanju pozitivne atmosfere u ustanovi.

Clan 3

Licni podaci o uCeniku mogu se koristiti samo u skladu sa zakonom kojim se
ureduje zastita podataka o licnosti.

Prilikom statistiCkih analiza i nau€noistrazivackog rada, lini podaci koriste se i
objavljuju na nacin kojim se obezbeduje zastita identiteta uCesnika obrazovanja i
vaspitanja.

Zabranjena je upotreba podataka o li¢nosti u€enika i zaposlenih van namene za
koju su prikupljeni.



Zabrana diskriminacije, nasilja i strana¢kog organizovanja

Clan 4

U ustanovi su zabranjene aktivnosti kojima se ugrozavaju, omalovaZavaju,
diskriminiSu ili izdvajaju lica, odnosno grupe lica po osnovu rasne, nacionalne,
etniCke, jeziCke, verske ili polne pripadnosti, fiziCkih ili psihi¢kih svojstava, smetnji u
razvoju i invaliditeta, zdravstvenog stanja, uzrasta, socijalnog i kulturnog porekla,
imovnog stanja, odnosno politickog opredeljenja i podsticanje ili nespre€avanje takvih
aktivnosti, kao i po drugim osnovama utvrdenim zakonom kojim se propisuje zabrana
diskriminacije.

Pod diskriminacijom lica ili grupe lica smatra se svako neposredno ili posredno,
na otvoren ili prikriven nacin isklju€ivanje ili ograni€avanje prava i sloboda, nejednako
postupanje ili propustanje CcCinjenja, odnosno neopravdano pravljenje razlika
povladivanjem ili davanjem prvenstva.

Clan 5

U ustanovi je zabranjeno fizicko, psihicko i socijalno nasilje, zlostavljanje i
zanemarivanje ucenika, fiziCko kaznjavanje i vredanje licnosti, seksualna zloupotreba
ucenika ili zaposlenih.

Svaki oblik jedanput ucinjenog ili ponovljenog verbalnog ili neverbalnog
ponasanja koje ima za posledicu stvarno ili potencijalno ugrozavanje zdravlja, razvoja
i dostojanstva licnosti u€enika ili zaposlenog jeste nasilje, odnosno zlostavljanje.

Fizicko nasilje predstavlja fiziCko kaznjavanje u€enika od strane zaposlenih i
drugih odraslih osoba; svako ponaSanje koje moze da dovede do stvarnog ili
potencijalnog telesnog povredivanja ucCenika ili zaposlenog; nasilno ponasanje
zaposlenog prema ucenicima ili drugim zaposlenim, kao i uenika prema drugim
uCenicima ili zaposlenim.

PsihiCko nasilje je ponaSanje koje dovodi do trenutnog ili trajnog ugrozavanja
psihiCkog i emocionalnog zdravlja i dostojanstva u€enika ili zaposlenog.

Socijalno nasilje predstavlja iskljuCivanje ucenika iz grupe vrdnjaka i razlicitin
oblika socijalnih aktivnosti ustanove.

Clan 6



Zabranjen je svaki oblik nasilja i zlostavljanja u ustanovi, od strane ucenika,
njegovog roditelja, odnosno staratelja ili odraslog nad nastavnikom, strucnim
saradnikom i drugim zaposlenim.

U ustanovi nije dozvoljeno stranacko organizovanje i delovanje i koriséenje
Skolskog prostora u te svrhe.

Ponasanje uc€enika

Clan7

Uc€enik je obavezan da postuje Skolska pravila i odredbe o kuénom redu kojima
se ureduje: vreme dolaska ucCenika u Skolu, trajanje nastavnih Casova i odmora,
raspored zvonjenja, duznost redara i dezurnog ucenika, radno vreme sekretarijata
Skole, vreme rada biblioteke, izgled ucenika, odsustvovanje ucenika sa Casova,
obaveze uCenika koje proistiCu iz zadataka u vezi sa izvrSavanjem propisa u oblasti
ishrane uCenika, zastite na radu, protivpozarne zastite, obezbedenja imovine, prijema
i kretanja stranaca i drugih lica u Skoli, kao i ostale odredbe koje obezbeduju
normalne uslove za rad i disciplinu u skoli.

Clan 8

UcCenik je duzan da postuje pravila Skolskog Zivota i rada, pojedinacne odluke
direktora i Skolskih organa, da se pridrzava propisa i da ¢uva ugled ucCenika i Skole,
posStuje licnost drugih u€enika, nastavnika i ostalih zaposlenih u Skoli, ¢uva imovinu
Skole, CistoCu i estetski izgled Skolskih prostorija, da se stara o oCuvanju Zivotne
sredine i ponasa u skladu sa pravilima ekoloSke etike.

Ulaz i izlaz uéenika iz Skole

Clan 9

Radi ulaska u Skolu i izlaska iz Skole odreduju se posebni ulazi, odnosno izlazi
za ucenike Skole.

Clan 10

Ucenici dolaze u Skolu deset minuta pre pocetka prvog €asa, a napustaju krug
Skole odmah &im se za njih nastava zavrsi.

Uc€enicima koji pohadaju nastavu pre podne nastava pocinje u 7,30 ¢asova.
Uc€enicima koji pohadaju popodnevnu nastavu nastava pocinje u 13,30 ¢asova.



Clan 11

Po dolasku u Skolu, kada dezurni nastavnik dozvoli, u€enici ulaze u svoje
ucionice, sedaju na svoja mesta i pripremaju se za pocCetak Casa.

Ako se Cas ne odrzava u ucionici veC u fiskulturnoj sali, Skolskoj radionici ili
kabinetu za biologiju, hemiju i sl., u€enici dolaze ispred prostorije u kojoj ¢e se odrzati

Cas i tamo Cekaju nastavnika.

Dolaskom predmetnog nastavnika u€enici mogu uéi u prostoriju i pripremiti se za
poCetak Casa.

Clan 12
Ako ucenik zakasni na €as ne sme se zadrzavati u hodnicima, dvoristu,
sanitarnim prostorijama i drugim delovima Skolske zgrade, ve¢ odmah ulazi u

ucionicu ili drugu prostoriju u kojoj se izvodi nastava njegovog odeljenja.

Posle javljanja nastavniku i davanja obavestenja o razlogu kasnjenja, po
odobrenju nastavnika uCenik odlazi na svoje mesto, pri emu ne sme uznemiravati
ostale ucCenike, ve¢ ¢e se odmah uklju€iti u pracenje nastave, a ukoliko mu je
potrebno objasnjenje u vezi sa nastavom, obrati¢e se nastavniku.

Clan 13

Odeljenjski stareSina u svom odeljenju odreduje po dva redara sa spiska
ucenika. Duznost redara ucenik obavlja nedelju dana.

Redar je duzan da:

- pregleda ucionicu po dolasku u Skolu, pripremi pribor i ostala nastavna
sredstva potrebna za rad,

- prijavi odmah Stetu koju ustanovi prilikom dolaska u ucionicu, kao i Stetu koja
se ucini za vreme nastave, odmora ili po zavr§enoj nastavi, pre odlaska kuci,

- po nalogu predmetnog nastavnika donosi nastavna sredstva, ucila i pribor,

- prijavljuje odsutne ucenike radi evidentiranja,



- poslednji napusta ucionicu, utvrduje ispravnost inventara, gasi svetlo, zatvara
prozore i prikuplja zaboravljene stvari u€enika, koje predaje dezurnom osoblju Skole,

- vodi raduna o Cistoéi i redu u ucionici,

- po nalogu odeljenjskog stareSine ili predmetnog nastavnika obavlja i druge
poslove.

Clan 14

DezZurni nastavnik dolazi u Skolu dvadeset minuta pre pocCetka prvog Casa, a
ostali nastavnici petnaest minuta pre pocetka svog €asa.

Clan 15

Ako nastavnik zakasni i ne dode na Cas pet minuta od pocetka Casa, dezurni
ucCenik - redar obavestava direktora ili njegovog pomoc¢nika o tome, a ako njih nema -
sekretara ili nekog od nastavnika.

Do dolaska nastavnika ili njegovog zamenika, ucenici ostaju u ucionici i
pripremaju se za ¢as.

Ako nastavnik ne dode, a zamena se ne moze obezbediti, u€enici ostaju u
ucionici i pripremaju se za naredni ¢as. Dezurni ucenici - redari su obavezni da vode
racuna o disciplini.

Do kraja ¢asa ucenici ne smeju napustati svoju ucionicu.

Svojevoljno napustanje ucionice nije dozvoljeno i podleze izricanju odgovarajuée
pedagoske mere.

Pocetak i zavrSetak nastave

Clan 16

Pocetak i zavrSetak Casa, kao i vreme ulazenja u Skolsku zgradu i ucionice
objavljuje se zvonjenjem, prema utvrdenom rasporedu.



Izmedu Casova odmori traju pet minuta, s tim Sto veliki odmor traje petnaest
minuta. Veliki odmor je izmedu drugog i tre¢eg €asa u prepodnevnoj i u popodnevnoj
smeni.

Za vreme svih velikih odmora ucenici izlaze iz ucionice u hol Skole ili dvoriste,
zavisno od vremenskih prilika. UCenici mogu izaéi iz zgrade samo za vreme velikog
odmora, a dvoriste Skole ne smeju napustiti do zavrSetka nastave.

Za vreme odmora ucenici su duzni da odrzavaju disciplinu, da Cuvaju Skolsku
imovinu i da vode racuna o svom ugledu i ugledu Skole.

Clan 17
Po zavrSetku nastave ucenici napustaju Skolsku zgradu i dvoriSte.

lzuzetno, ucenici mogu ostati u zgradi, ako je to predvideno planom rada Skole.

Odsustvovanje u¢enika sa nastave

Clan 18

Odsustvovanje ucenika sa pojedinog Casa odobrava predmetni nastavnik, a
odsustvovanje sa nastave u toku dana odobrava odeljenjski stareSina.

Ostala odsustvovanja sa nastave odobravaju se na osnovu odredaba Statuta
Skole.

Prava, obaveze i odgovornost u¢enika
a. Prava ucenika
Clan 19

Prava uCenika ostvaruju se u skladu sa zakonom i posebnim zakonima, sa
Statutom i drugim opstima Skole, a Skola i svi zaposleni duzni su da obezbede
njihovo ostvarivanje, a narocito pravo na:



1) kvalitetan obrazovno-vaspitni rad koji obezbeduje ostvarivanje principa i
ciljeva utvrdenih zakonom,;

2) uvazavanije licnosti;

3) podrsku za svestrani razvoj li€nosti, podrSku za posebno iskazane talente i
njihovu afirmaciju;

4) zastitu od diskriminacije, nasilja, zlostavljanja i zanemarivanija;

5) blagovremenu i potpunu informaciju o pitanjima od znacCaja za njegovo
Skolovanije;

6) informacije o njegovim pravima i obavezama,;
7) uCestvovanje u radu organa Skole, u skladu sa zakonom i posebnim zakonom;

8) slobodu udruzivanja u razliCite grupe, klubove i organizovanje ucenickog
parlamenta;

9) podnosenje prigovora i zalbe na ocenu i na ostvarivanje drugih prava po
oshovu obrazovanja;

10) pokretanje inicijative za preispitivanje odgovornosti u€esnika u obrazovno-
vaspithom procesu ukoliko njegova prava iz ta€. 1) do 9) ovog €lana nisu ostvarena;

11) ostvarivanje svih prava ucenika, prava na zastitu, na pravicno postupanje
Skole prema uceniku i kada povredi obavezu utvrdenu Zakonom.

b) Obaveze ucéenika

Clan 20
Ucenik ima obavezu da:
1) redovno pohada nastavu i izvrSava Skolske obaveze;

2) postuje Skolska pravila, odluke direktora, nastavnika i organa Skole, kao i
kucni red Skole u potpunosti, koji je sastavni deo ovog opsteg akta;



3) radi na usvajanju znanja, vestina i vrednosnih stavova propisanih Skolskim
programom, prati sopstveni napredak i izveStava o tome nastavnike i roditelje,
odnosno staratelje;

4) ne ometa izvodenje nastave (zabrana upotrebe mobilnog telefona ili drugog
elektronskog uredaja) i ne napusta €as bez prethodnog odobrenja nastavnika,

5) postuje licnost drugih u€enika, nastavnika i ostalih zaposlenih u Skoli;

6) blagovremeno pravda izostanke ( roditelj odn.staratelj odmah javi izostanak
odeljenjskom staresSini, a pismeno opravdava u roku od 8 dana od dana izostanka;
izostanak do pet dana moZe opravdati roditelj odn. staratelj u€enika, a izostanak vise
od pet dana pravda lekar );

7) u postupku ocenjivanja pokaze svoje stvarno znanje bez koriS¢enja raznih
oblika prepisivanja i drugih nedozvoljenih oblika;

8) stara se 0 oCuvanju zivotne sredine i ponasa u skladu sa pravilima ekoloske
etike;

9) €uva imovinu Skole i Cistocu i estetski izgled Skolskih prostorija.

c) Odgovornost u¢enika

Clan 21

UcCenik treba da poStuje pravila ponaSanja, a ukoliko ih povredi Skola pojacava
vaspitni rad sa u€enikom u okviru odeljenske zajednice, struénim radom odeljenskog
stareSine, pedagoga, psihologa, posebnih timova, uz obavezno uceSc¢e roditelja,
odnosno staratelja u€enika.

UcCenik koji prekrsi pravila ponasanja Skole moze da odgovara za lakSu povredu
obaveze utvrdenu opstim aktom Skole, za teZu povredu obaveze, ako je ta obaveza u
vreme izvrSenja bila propisana Zakonom ili posebnim zakonom (Zakon o osnovnom
obrazovanju i za povredu zabrane, u skladu sa Zakonom.

Odnosi medu uéenicima

Clan 22



Odnosi medu ucenicima zasnivaju se na medusobnoj saradnji i pomodi,
drugarstvu, prijateljstvu, uvazavanju i postovanju li¢nosti i pristojnom ophodeniju.

Medusobne nesporazume i sukobe ucenici reSavaju u okviru odeljenske
zajednice, uz posredovanje odeljenjskog stareSine, psihologa, odnosno pedagoga ili
dezurnog nastavnika.

UCenik je duzan da poStuje licnost drugih ucCenika, nastavnika i ostalih
zaposlenih u skoli i pristojno se ponasa prema njima.

Medusobne nesporazume i sukobe u€enika i nastavnika reSava direktor Skole u
saradnji sa Skolskim psihologom, odnosno pedagogom.

UcCenik koji se ponasa neprimereno, grubo, agresivno i nekulturno prema drugim
ucenicima, zaposlenima i tre¢im licima, disciplinski odgovara za svoje pona$anje, u
skladu sa odredbama Zakona i Statuta Skole.

Clan 23

Stariji i fiziCki jaci u€enici treba da se odnose prema mladim, slabijim, bolesljivim
i uCenicima - deci bez roditeljskog staranja na nacin da im pomognu da ublaze
njihovo takvo stanje.

Li¢ni izgled ucenika
Clan 24

UCenici su duzni da u Skolu dolaze uredni, u pristojnoj odeci, sa pristojnim
frizurama.

Podela obroka
Clan 25
UZine i ru¢ak izdaju se ucenicima u trpezariji Skole.
UZina se izdaje u€enicima za vreme odmora kako je to predvideno uz prethodni

dogovor izmedu nastavnika i zaposlenih u kuhinji za pojedinaCna odeljenja, a ru€ak
izmedu 11,30 i 13,30 Casova.



Clan 26

Nadzor pri izdavanju i konzumiranju obroka vrSi zaposleni u kuhinji, a po potrebi i
nastavnik odeljenja.

Pri vrSenju nadzora zaposleni Skole se stara o:

- blagovremenoj raspodeli i konzumiranju obroka,

- higijenskom i kulturnom izdavanju i konzumiranju obroka,
- higijeni uCenika,

- redu i disciplini uCenika za vreme prijema i konzumiranja obroka.

Clan 27
Radnu odecu obavezno mora da nosi:
- zaposleni na pripremi i izdavanju obroka (beli mantil i kapa),
- druga lica koja neposredno obavljaju poslove u Skolskoj kuhinji (mantil i kapa),
- zaposleni za odrzavanje Cisto¢e u zgradi Skole (mantil).

Prava i obaveze u€enika u vezi sa zastitom na radu
Clan 28
Uc€enik, u vezi sa zastitom na radu, ima prava i obaveze:
- da se pre pocCetka rada u Skolskoj radionici, hemijskoj laboratoriji i drugim

mestima gde moze doc¢i do povrede, upozna sa opasnostima i da bude upoznat sa
merama zastite,



- da se sluzi licnim zastitnim sredstvima, prikladnom licnom odecom i obucom i
opremom za odgovarajuce zadatke, namenski ih Koristi i pravilno rukuje njima, i
odrzava ih u ispravhom stanju,

- da sa potrebnom paznjom izvrSi zadatke radi obezbedenja svog zivota i
zdravlja kao i drugih u€enika i zaposlenih,

- da prijavi svoj zdravstveni nedostatak ili bolest koja se ne moze ustanoviti
obi¢nim pregledom, a moZe imati uticaja na njegovu bezbednost ili bezbednost
drugih,

- da odmah obavesti odgovorno lice o kvarovima koje je prouzrokovao ili ih je
primetio, a koji bi mogli da ugroze bezbednost u€enika i zaposlenih.

Ucesce ucenika i zaposlenih u protivpozarnoj zastiti
Clan 29
Radi o¢uvanja zivota u€enika i zaposlenih i o€uvanja imovine Skole zaposleni se
osposobljavaju za rukovanje uredajima, opremom i drugim sredstvima namenjenim
gasSenju pozara i spasavanju ljudi i imovine.

Clan 30

Ucenici i zaposleni obavezni su da sprovode propisane protivpozarne mere, kao
Sto su:

- upoznavanje sa opasnostima od pozara i stalno sprovodenje mere za zastitu
od pozara,

- najhitnije obavestavanje o pozaru zaduzenog za poslove protivpozarne zastite i
uCestvovanje u gasenju pozara.

Zabrana pusenja, unosenja eksplozivnog materijala i opasnih predmeta

Clan 31

Pusenje se zabranjuje u zgradi Skole (u svim objektima koji pripadaju Skolskoj
zgradi) kao i u Skolskom dvoristu.



Zabranjeno je u Skolsku zgradu i dvoriste uneti eksplozivni materijal, oruzje,
bodez kao i druge opasne predmete.

Obezbedenje imovine Skole

Clan 32
Inventarski predmeti, nastavna sredstva, ucila i registraturski materijal (predmeti
u radu, skice, projekti i dr.), ne smeju se iznositi iz Skole bez odobrenja direktora ili

pomocnika direktora.

IznoSenje radne odece tehnic¢kog i pomoénog osoblja iz kruga Skole dozvoljeno
je samo radi pranja.

Clan 33

Po zavr8etku radnog vremena svi pecati, Stambilji, Zigovi, vrednosni papiri, kao i
ostali registraturski materijal moraju biti zaklju€ani i obezbedeni.

NaroCito se obezbeduju dnevnici rada i ostala evidencija o ucenicima i
zaposlenima.

Po zavrSetku rada kase, ormari, plakari, stolovi, sve prostorije i Skolska zgrada,
obavezno se zakljuCavaju.

Vreme rada sekretarijata i biblioteke sa u€¢enicima

Clan 34

Sekretarijat Skole prima u€enike i njihove roditelje odn. staratelje svakog radnog
dana u vremenu od 8,00 do 14,00 ¢asova.

Eventualni sporovi izmedu osoblja sekretarijata i uCenika kao i roditelja ili
staratelja prijavljuju se direktoru, odnosno pomocniku direktora Skole, koji preduzima
neophodne mere radi okon€anja spora.

Clan 35



Obavestenja uCenicima Skole daju se preko Skolske razglasne stanice, po
pravilu, za vreme odmora ili na drugi pogodan nacin, kao Sto su obavesStenja preko
oglasne table ili knjige saopstenja.

Sredstva oglasavanja mozZe da koristi i u€enicki parlament u skoli, uz prethodni
dogovor sa direktorom Skole.

Clan 36

Biblioteka Skole radi Sest sati svakog radnog dana po smenama i rasporedu da
ucenicima i zaposlenima bude dostupna.

Prijem stranaka u skoli

Clan 37

Dolazak i poseta roditelja i trecih lica u Skolu se prijavljuje na porti kod deZzurnog
zaposlenog i evidentira se u knjizi evidencije posete i boravka u ustanovi.

Lice koje nije zaposleno u Skoli duzno je da na ulaznim vratima pokaze licnu
kartu, sluzbeni poziv ili drugu ispravu radi svoje identifikacije.

Ako se trazi nastavnik, dezurni zaposleni ga potrazi (ako je odmor i ne remeti tok
nastave), a posetioca upucuje u prijemnu kancelariju Skole.

Gradanina i predstavnika organizacija koji dolaze u $kolu po li€nom ili sluzbenom
poslu dezurni zaposleni upucuje ili odvodi u odgovarajuéu sluzbu Skole.

Clan 38

Roditeljima i drugim licima je zabranjeno da ulaze u ucionice i da poremete
nastavni Cas.

Clan 39

Direktoru Skole prijavljuje se svako neprijateljsko i nedozvoljeno ponaSanje
treceqg lica.

Clan 40



Za vreme boravka u Skoli svako je duzan da se pridrzava zakona, drugih propisa
i odluka Skole.

Clan 41

Van radnog vremena u Skolu se moze ulaziti samo uz prethodnu najavu domaru,
odnosno dezurnom zaposlenom.

Clan 42

Zabranjen je boravak i kretanje zaposlenih u prostorijama Skole posle radnog
vremena, osim ako se radi o produzenom radu ili ako je zaposleni dosao radi
obavljanja odredenog posla, po prethodnom nalogu, odnosno odobrenju direktora
Skole.

Clan 43

Grupne posete lica koja nisu zaposleni ili u€enici Skole, dozvoljene su samo po
odobrenju direktora Skole.

Clan 44

Ako ucenicki parlament Skole Zeli da odrzi sastanak ili obavlja neku drugu
aktivnost posle nastave, treba da se obrati direktoru Skole, radi dobijanja saglasnosti i
obavestenja deZzurnog zaposlenog, odnosno u¢enika o tome.

Pravila ponasanja nastavnika i ostalih zaposlenih u skoli

Clan 45

Duznosti nastavnika je da:



- dolazi u Skolu najkasnije petnaest minuta pre poCetka nastave i drugih oblika
rada,

- odlazi na vreme na ¢asove,

- na vreme obavesti o svom izostajanju direktora Skole ili rukovodioca smene
radi blagovremenog organizovanja zamene,

- samo u sluzbene svrhe koristi opremu i inventar Skole, kao i ostali potrosni
materijal,

- pribavlja odobrenje direktora Skole za iznoSenje vaznih dokumenata Skole i
nastavnih sredstava, izuzimajuci iznoSenje evidencije, obrazaca javne isprave ili
javne isprave Cije bi iznoSenje predstavljalo teZzu povredu obaveze zaposlenog,

odnosno Cije bi iznoSenje predstavljalo povredu Zakona,

- dolazi na nastavu prikladno odeven i svojim izgledom vaspitno deluje na
ucenike,

- posStuje raspored dezurstva koji mu odredi direktor.
Clan 46
Zaposlenom u skoli zabranjeno je da:
- nosi oruzje u Skoli i u krugu Skole,
- samovoljno reSava medusobne sukobe upotrebom oruzja, oruda i fizicke sile,
- pusi u prostorijama Skole,

- dolazi u $kolu u pripitom ili pijanom stanju, unosi u Skolu radi upotrebe alkohol i
druga opojna sredstva koji smanjuju radnu sposobnost,

- nezakonito raspolaze sredstvima Skole, Skolskim prostorom, opremom i
imovinom Skole,

- koristi mobilni telefon za vreme odrZavanja nastave i drugih oblika rada.



Clan 47

DezZurni nastavnik je duzan da:

- dode na posao dvadeset minuta pre pocCetka nastave,

- za vreme dezurstva obezbedi nesmetano izvodenje nastave i stara se o
ponasanju ucenika u toku svog dezurstva,

- za vreme odmora bude sa ucenicima i da Cuva red i disciplinu, u slu€aju
potrebe pruza pomoc¢ ucenicima,

- obavesti direktora o nedolasku nastavnika na nastavu radi obezbedivanja
zamene.

Clan 48
Odeljenjski stareSina je duzan da:
- brine o radu i uspehu svojih u€enika,
- uredno vodi dnevnik rada, razrednu knjigu i drugu propisanu evidenciju,

- blagovremeno prati ostvarivanje rasporeda C€asova u svom odeljenju i
upozorava nastavnike koji neuredno vode evidenciju,

- pravda izostanke u€enika na osnovu lekarskog opravdanja lekara ili opravdanja
roditelja, odnosno staratelja u€enika,

- upisuje u dacku knjizicu obavestenja za roditelje, odnosno staratelje u€enika i
vrSi kontrolu upoznavanja sa obavestenjem,

- saraduje sa roditeljima, odnosno starateljima ucenika i obaveStava ih o
ponasanju, izostancima i uspehu ucenika, pruza informacije o drugim aktivnostima
Skole,

- brine o ucenicima svog odeljenja za vreme izvodenja ekskurzija, izleta,
kulturnin manifestacija, sportskih i drugih vannastavnih aktivnosti u kojima on
uCestvuje.



Clan 49
Medusobni odnosi nastavnika, ostalih zaposlenih u Skoli i u€enika zasnivaju se

na uzajamnom poSstovanju, razumevanju i saradnji u ostvarivanju vaspitne uloge
Skole.

Clan 50

Duznosti stru¢nog saradnika - Skolskog psihologa, pedagoga, bibliotekara i
drugih su da:

- dolazi u Skolu najkasnije petnaest minuta pre pocetka radnog vremena,

- obavesti direktora 8kole o svom izostajanju sa posla,

- ostvaruje saradnju sa nastavnicima i direktorom Skole,

- ostvaruje saradnju sa ucenicima i roditeljima, odnosno starateljima ucenika,

- izvrSava druge obaveze u skladu sa programom rada stru¢nih saradnika u
Skoli, propisanim odgovarajuc¢im Pravilnikom o programu rada stru¢nih saradnika.

Clan 51
Duznosti zaposlenog na pomocno-tehnic¢kim poslovima su da:
- odrzava Cistoc¢u Skolskih prostorija, dvorista i sportskih terena,
- pomaze dezurnom nastavniku u radu,

- dezura prema utvrdenom rasporedu i smenama i ne udaljava se sa radnog
mesta bez dozvole sekretara Skole,

- dostavlja potreban materijal za nastavu,

- obavlja svoje poslove u okviru radnog mesta,



- U saradnji sa dezurnim nastavnikom preduzima mere radi odrzavanja reda i
mira u Skoli, bezbednosti u€enika, zaposlenih i imovine Skole,

- svakodnevno pregledaju ucionice, radionice i ostale prostorije u Skoli,
- utvrduje stanje objekta i opreme i o tome obavesStava sekretara Skole,

- preduzima sve mere da se po zavrSetku rada obezbede i zakljuCaju objekti
Skole, pogase svetla, proverava vodovodne, grejne i druge instalacije.

Pravila ponasanja roditelja, odnosno staratelja u¢enika i trec¢ih lica

Clan 52
Roditelj, odnosno staratelj uCenika je duzan da:
- prati ponaSanje, u€enje i uspeh svog deteta i redovno se informiSe o tome,
- saraduje sa odeljenjskim stareSinom,
- poStuje naloge i predloge dezurnog nastavnika i drugih nadleznih zaposlenih,

- saraduje sa predmetnim nastavnicima i, po potrebi, sa stru¢nom sluzbom Skole
(pedagog, psiholog),

- redovno prisustvuje roditeljskim sastancima,
- pruza pomoc¢ $koli u ostvarivanju vaspitnog rada,

- doprinosi ostvarivanju planiranih zadataka Skole i poboljSanju uslova Zivota i
rada u njoj.

Clan 53



Skola ne moze da prikuplja finansijska sredstva od ugenika bez obavestavanja i
saglasnosti njegovih roditelja, odnosno staratelja.

ZavrsSne odredbe

Clan 54
Za sprovodenje ovih pravila odgovoran je direktor Skole.
Clan 55

Ova pravila stupaju na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj
tabli Skole.

Predsednik Skolskog odbora

Broj: 08-410

Pravila su na snazi: 29.09. 2010.godine



